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AGENDABÜRO 
Mo & Do 13–17, Di 15–19 Uhr  
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Agendagruppe „Gender-Plattform“ (38) 

Datum, Uhrzeit, Ort:  23.09.2008, 15.30-16.40h, GTVS Landstraße Hauptstraße 

Anwesend:  Edi Voss, Doris Voss-Gruber, Susanne Blach, Karin Diaz, Ruth Wafler, 

Martha Trattner (Gender-Plattform),  Sandra Herschkowitz (LA21/3, für 

das Protokoll). Entschuldigt: Paul Voss 

Themen:  

 Bericht Untergruppe Klopsteinplatz: 

o Planung Schulhof 

o Abschlussbesprechung MA42 

 Bericht Untergruppe GTVS: 

o Bäume 

 Bericht Untergruppe Vortragsreihe: 

o Förderansuchen 

o Vortragsthemen für das kommende Jahr 

o Mögliche Arbeits- und Aufgabenaufteilung 

 

 

Bericht Untergruppe Klopsteinplatz 

Anhang dazu siehe www.agenda-wien3.at / Agendagruppe / Gender-Plattform / Material: 
Entwurfsbericht Klopsteinplatz, Planung Schulhof Petrusgasse sowie unter Protokollen: 
Protokoll mit der MA42 vom 7.7.08. 

Im Juli wurde eine tolle Planung der MA42 (siehe Anhang) für den Schulhof Petrusgasse 
vorgestellt, die alle Wünsche der PädagogInnen, Kinder etc. berücksichtigt. Eine 
Kostenschätzung sollte demnächst vorhanden sein (Etwa 150.000,- €, der Großteil ist für 
Bodenbelagsarbeiten (ca. 6cm Abtragen des gesamten Belages) angedacht. Das scheint nicht 
unbedingt erforderlich. Die Planung erfolgte über das laufende Budget der MA42. Auf ein 
genaues Prozedere wird gewartet. Auf Kostenschätzung der MA42 (geplant im August 08) wird 
gewartet.  

Sehr erfreulich ist auch, dass sich nun ein Hort im Schulgebäude befindet. Seither ist der 
Schulhof ab 14h nicht verwaist, sondern belebt! Das Interesse der Eltern / Bedarf an 
Hortplätzen ist größer als das Angebot. Auch der Schulwart ist kooperativ. 
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Die vorerst letzte Besprechung zum Klopsteinplatz fand am 7.7.08 mit der MA42 statt (siehe 
Anhang). Die Planerin U. Greimel-Rom verfasste einen Projektbericht inkl. Kostenaufstellung 
mit möglichem Einsparungspotenzial (siehe Anhang). Die Planung ist abgeschlossen, derzeit 
läuft die Ausschreibungsphase. Der Beginn der Abbrucharbeiten startet im Okt/Nov. Für die 
ersten Baumfällungen muss der Herbst abgewartet werden (Laubfall). Die Kostenschätzung 
liegt etwa 40.000,- € über den beschlossenen 220.000,- €. Die abzuwartende Ausschreibung 
zeigt, ob die Kostenkalkulation hält oder Allenfalls sogar günstiger ausfällt. Die Planungskosten 
wurden bereits 2007 vorfinanziert.  

E. Voss berichtet, dass diese Woche ein letztes Planungstreffen mit diversen 
Magistratsabteilungen stattfindet. Dabei geht es um die Gehsteigbegradigung, die Auflassung 
der Straße und ein Plateau. Auch die Einbahnführung der Weinlechnergasse wird diskutiert. Die 
Budgetdifferenz wird mit den dafür maßgeblichen BezirksvertreterInnen besprochen.  

 

Bericht Untergruppe GTVS 

E. Voss berichtet, dass ein Teil jener Baumstämme die am Klopsteinplatz im Zuge der 
Neugestaltung gefällt werden im November am GTVS-Spielplatz verankert werden.  

Bemängelt wird die Lage der Sträucher, die eigentlich Rückzugsraum sein sollten. 

 

Bericht Untergruppe Vortragsreihe 

Die UG Vortragsreihe stellt die Projektbeschreibung für das kommende Jahr und die 
Dokumentation der bisherigen Aktivitäten (notwendig für das Förderansuchen) vor. Die 
Raummiete ist bei der Kostenkalkulation für weitere Vorträge nicht inkludiert.  

Themen für 2008/2009: 

 Gender und Gewalt (Dez. 08): Lily Axster (Verein Selbstlaut), angefragt. Peter Wanke 
(Kinder- und Jugendanwaltschaft Wien), angefragt. Ruth Wafler. Karin Diaz.  

 Gender und Arbeit (April 2009): Vortragende der Arbeiterkammer Wien, 
Wirtschaftskammer/ministerium, Unternehmerin (z.B. Fr. Hapla). Diskussion zu den 
Themen: Realität der Frauen am Arbeitsmarkt, welche arbeitsmarktpolitischen 
Maßnahmen greifen wie, Ausbildungs- und Berufspläne junger Mädchen und Frauen.  

(Hinweis Agendabüro: Kontakt zu AMS-Berater für Jugendliche, der sich für die 
Gender-Plattform interessiert. Ev. als Vermittler für Vortragende.) 

 Wiederholung „Gender und Raum“ (Juni 2009, anlässlich Klopsteinplatz-Eröffnung). 
Rosa Diketmüller. 

 Workshops „Ganz schön stark.. auf dem Weg zu einer geschlechtergerechten 
Erziehung“. Ruth Wafler. Karin Diaz. 

 

Bisherige Förderungsansuchen und -überlegungen: 
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Magistrat Wien Antrag? Bund Antrag? 

MA 57 

(Frauenbüro) 
Bereits gestellt, 
Rückmeldung: mehr 
Doku, Layout, Fotos etc., 
Forderung auch nach 
anderen 
Subventionsstellen. 
Einreichung bis 15.11., 
aber je früher desto 
besser. Idee: 
Vereinsförderung statt 
Projektförderung! 

Unterrichtsministerium Bereits gestellt, 
keine 
Rückmeldung, 
Phillip Leeb fragt 
nach 

MA 7 (Kultur) Im Vorjahr 700€ erhalten. 
Wird demnächst gestellt. 
Ev. bei Kulturkommission 
des Bezirks anfragen. 

Sozialministerium / 
Männerpolit. 
Abteilung 

Bereits gestellt, 
Rückmeldung: 
Vorträge und WS 
zu kompliziert, 
Forderung auch 
nach anderen 
Subventionsstellen, 
Nachhaltigkeit 
beweisen. 

MA 10 

(Kindergärten) 

Ansuchen wird überlegt   

MA 11 (Jugendamt) Ansuchen wird überlegt   

MA 13 (Bildung und 
außerschulische 
Jugendbetreuung) 

Ansuchen wird überlegt   

Die Ansuchen um Förderungen bei diversen Stellen stellt sich als äußert zeitaufwändig und 
mühsam für die VertreterInnen der Untergruppe (Ruth Waffler und Karin Diaz) heraus. Die 
Arbeit für die UG Vortragsreihe ist mit Vorbereitung, Förderansuchen, Abrechnung etc. zuviel 
für 2 Personen.  

Nachdem die Tätigkeiten für die Untergruppe Klopsteinplatz und GTVS dzt. abgeschlossen 
sind, stellt die UG Vortragsreihe die Frage nach der Beteiligung dieser Untergruppen an den 
Aktivitäten / Arbeiten der Untergruppe Vortragsreihe. Martha Trattner bietet 
organisatorische Unterstützung an. Dzt. ist jedoch eine Übergabe an Tätigkeiten nicht möglich, 
da Ruth und Karin bereits betreffend Förderanträge eingearbeitet sind. Doris Voss-Gruber und 
Susanne Blach sind in diesem Schuljahr leider mehr als ausgelastet und bedauern daher keine 
zeitliche Unterstützung anbieten zu können.  
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Eine weitere Frage ist eine neue Aufteilung der Funktionen innerhalb des Vereins, da die 
UG Vortragsreihe dzt. nicht alleinig zeichnungsberechtigt ist, aber für die Förderansuchen 
rasche Unterschriften notwendig sind. Außerdem wird die Frage aufgeworfen, inwieweit jene 
Personen, die aus zeitlichen Gründen nicht mitarbeiten können, bei anstehenden 
Entscheidungen mitbestimmen sollen.  

K. Diaz ist als Schriftführerin gemeinsam mit S. Blach als Obfrau zeichnungsberechtigt. Eine 
Änderung auf „Schriftführerin oder (statt und) Obfrau“ ist nur durch eine Änderung der Statuten 
in einer Generalversammlung möglich. Die Wartezeit für die geänderten Statuten beträgt 4-6 
Wochen. Für die Förderansuchen für das kommende Jahr werden daher beim heutigen Treffen 
die nötigen Unterschriften eingeholt.  

 Es besteht Einigung, dass mögliche Funktionsänderungen oder Statutenänderungen 
erst bei der nächsten Sitzung NACH Abwicklung aller Förderungsansuchen notwendig 
sind. 

Besprochen wird auch die Abspaltung der UG Vortragsreihe zu einem eigenen Verein, damit 
die UG autonomer agieren kann. Dies ist aber nicht die 1.Wahl der UG. 

Eine weitere Variante wäre die Übergabe der Funktion der „Obfrau und Kassier“ sowie 
„Obfrau-Stv. Und Schriftführerin“ an R. Wafler und K. Diaz als dann einzige 
Vorstandsmitglieder. Damit würde die Haftung wie auch die Entscheidungsvollmacht den 
beiden übertragen werden und die anderen Mitglieder der Gender-Plattform können weiterhin 
als Mitglieder mitwirken. 

 Beim nächsten Treffen der Gender-Plattform (Generalversammlung) sollen die weiteren 
Tätigkeiten der Gender-Plattform und eine mögliche Abänderung der Funktionen 
diskutiert und beschlossen werden.  

 

To Do’s: 

 Thema Klopsteinplatz  

1.  Nachfrage bzgl. Kostenschätzung der MA42 (Fr. Horvath) f. 
Schulhof (geplant im August 08)   

Agenda Büro 

 Thema Vortragsreihe  

2. Weitere Einreichungen um Förderung R. Wafler und K. 
Diaz 

3.  Überlegung bzgl. weiterer Vorgangsweise der Gender-

Plattform (Funktionsübergabe etc.) 

Alle 

Nächstes Treffen: Wird nach Rückmeldungen v. R. Wafler und K. Diaz betreffend 

Förderansuchen vereinbart. 


