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		  WIENER WIRTSCHAFT
		 lebt vielfalT

Ihre vORTEILE
Eine Teilnahme an DiversCity bringt eine Reihe von Vorteilen:

�� gesteigerte Sichtbarkeit von Unternehmen, die im Bereich personelle Vielfalt be-
reits Initiativen setzen

�� Vorstellung des Konzepts Diversity Managements
�� Vorbildwirkung für andere Unternehmen
�� Anreiz für einen positiven Wettbewerb in Bezug auf Vielfalt
�� Ent-Tabuisierung von Personen und Gruppen, die wirtschaftlich und gesellschaft-

lich nach wie vor benachteiligt sind 
�� Schaffung einer breiteren Basis für den Nutzen von Diversität im Erwerbsleben 
�� Steigerung von Respekt, Toleranz und Wertschätzung in Unternehmen
�� Bildung von neuen Netzwerken und Kooperationen

Online-Einreichung unter
wko.at/wien/DiversCity 



Mitten im Herzen Europas ist Wien ein Wirtschaftsstandort, der nicht nur von hoher Innovations-
kraft sondern auch von vielfältigen Unternehmen und Menschen gekennzeichnet ist – diese Vielfalt 
der Unternehmerinnen und Unternehmer, der Kundschaften und Belegschaften wird zunehmend 
sichtbar.  

Die Wirtschaftskammer Wien fördert Vielfalt. Diversity Management, als Möglichkeit der gezielten 
Handhabe von persönlicher Vielfalt nimmt einen bedeutenden Stellenwert in der Wiener Wirtschaft 
ein. Die Vorteile sind groß. Diversity Management wirkt sich positiv auf das Image aus, erleichtert 
die Rekrutierung von neuen MitarbeiterInnen, ermöglicht die Erschließung von neuen Markt-
segmenten und verbessert die Chancen von Unternehmen im lokalen und globalen Wettbewerb 
nachhaltig. 

Dimensionen von Vielfalt: Das Geschlecht, das Alter, die ethnische Zugehörigkeit, die Religion, 
Behinderungen und sexuelle Orientierungen sind die primären Dimensionen dieser Betrachtungs-
weise von personeller Vielfalt in Unternehmen.

Die Wirtschaftskammer Wien positioniert sich mit der Einführung von DiversCity als Vorreiter(-in) 
im österreichischen Vergleich. 

Wien ist Vielfalt

Teilnahme
DiversCity ist eine Auszeichnung der Wirtschafts-
kammer Wien für jene Wiener Unternehmen, die 
Initiativen zur Förderung und Nutzung von perso-
neller Vielfalt vorbildlich umgesetzt haben.

Mit DiversCity wird ein Anreiz für die Auseinan-
dersetzung mit systematischer Vielfalt geschaf-
fen. Und es werden all jene Unternehmen vor den 
Vorhang geholt, die den Wert von Vielfalt bereits 
erkannt haben. 

Kategorien
DiversCity ist eine Auszeichnung für Unterneh-
men mit eigenständigem Sitz in Wien in den 
Kategorien kleine und mittelgroße Unternehmen 
(KMU) sowie Großunternehmen. Zusätzlich wird 
2010 ein Sonderpreis in der Dimension “eth-
nische Ökonomien” vergeben. Diese Schwer-
punktsetzungen bzw. einzelne Initiativen in den 
Dimensionen von Diversity werden ab der ersten 
Verleihung dann jährlich vertiefend aufgegriffen.

Preisgeld
Das Preisgeld für DiversCity beträgt € 3.000.-/
Kategorie pro Kategorie. Die Auswahl der Gewin-
ner erfolgt durch eine ExpertInnen-Jury.

Einreichung
Die Kriterienkataloge stehen auf wko.at/wien/
DiversCity zum Download bereit.
Die Einreichfrist für DiversCity beginnt am  
25. September und endet am 25. November 2009 
(Poststempel oder Eingangsvermerk bei persön-
licher Abgabe). Teilnahmeberechtigt sind alle 
Unternehmen mit eigenständigem Sitz in Wien. 

Jury
Die Jury besteht aus unabhängigen Fachleuten 
aus Wirtschaft, Verwaltung, Presse und Architek-
tur. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

verleihung
DiversCity wird am 27. Jänner 2010 im Rahmen 
einer feierlichen Gala im Palais Ferstel verliehen.

Ansprechpartner	
Weitere Informationen erhalten Sie unter wko.at/
wien/DiversCity oder bei der mit der Durchfüh-
rung beauftragen Regiestelle Pauser&Wondrak 
Unternehmensberatung OG unter der Tel. 0664 
88 466 566.

Sehr geehrte Unternehmerin,
sehr geehrter Unternehmer,

“Es ist mir eine ganz besondere Freude, als Präsidentin der WKW, die Schirm-
herrschaft für diese Auszeichnung zu übernehmen. Toleranz, Respekt und 
Wertschätzung gegenüber Unterschiedlichkeit zahlt sich aus meiner Sicht 
jedenfalls aus – nicht nur in der Wirtschaft. 

Ich lade Sie sehr herzlich ein, sich mit Ihren Initiativen und Programmen für 
DiversCity zu bewerben und uns zu zeigen wie Vielfalt in Ihrem Unternehmen 
gelebt wird. Dazu wünsche ich Ihnen schon jetzt viel Erfolg!“

Wir freuen uns schon auf Ihre Einreichungen!

Ihre

KommR Brigitte Jank
Präsidentin der Wirtschaftskammer Wien
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Weiter kommt, wer sich jetzt für den „DiversCity-Preis 2009“ bewirbt.
& 01/514 50-1596

 wko.at/wien/DiversCity


